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Birim Adi Gazetecilik Bolumi
Hazirlama Tarihi 13.10.2026
Faaliyet Ad1 Ortak Egitim Programi
Tlgili YOKAK Alt Olgiitii [B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri
Siirece Dahil Olan
Paydaslar
Aksaray Universitesi Ortak Egitim Yonergesi madde 4’e gére Ortak egitim
basvuru, eslestirme ve yerlestirme gibi Ortak Egitim Komisyonu tarafindan
Aciklama olusturulan tiim ortak egitim slreci bir planlamaya ve takvime baglanmistir.
Planlama Gazetecilik B6liim{ de bu uygulamaya katilan birimlerden biri olarak bu takvime
baghdir.
Kanit 1da3875b-79da-45d8-b4da-413792946c2a.pdf
Aciklama Ortak Egitim yonergesine gore sirece dahil olan 6grencilerimiz. Paydaslarimizin
§ kurumlarinda ¢alisarak egitim 6gretim hayatlarina devam etmektedir.
CUMHA 00K TR R ATERL ) ek e e v
i Silnsmain e - 0 qn o
% Sila Akgaat :
Uygulama = l:m:m
Kanit ¢ ~ - ,,
Kontrol Etme (izleme ve Acklama Ortak Egitim Koordinatorligl tarafindan gorevlendirilen birim koordinatérler
Degerlendirme) § ogrencileri calistiklari yerde denetleyerek siirecin igerisinde aktif rol oynamaktadir
Hazirlayan Yiirtirliik Onay1 Kalite Sistem Onay1

Kalite Birim Temsilcisi

Kalite Koordinator Yardimcisi Kalite Koordinatori



https://iletisim.aksaray.edu.tr/dosya/1da3875b-79da-45d8-b4da-413792946c2a.pdf
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Programa katilan 6grencilerimizin durumu belirli araliklarla takip edilmektedir.
Mezun olduklari dénemden sonra da mezun bulusmalari sayesinde uygulamalarin
iyi yanlari ve eksik yonleri degerlendirilmekte ve buna ydnelik 6nlem

Kamt
Aciklama
alinmaktadir.
Onlem Alma
(Iyilestirme)
Kamt

KO

https://iletisim.aksaray.edu.tr/aksaray-universitesi-iletisim-fakultesi-mezunlari-

cevrimici-toplantida-bulustu

Belirtmek istediginiz diger hususlar (varsa):

e PUKO déngiisii tamamlandiginda ilgili kanitlarin Kalite Koordinatérliigiine gonderilmesi gerekmektedir.

Hazirlayan

Yiirtirliik Onay1

Kalite Sistem Onay1

Kalite Birim Temsilcisi

Kalite Koordinat6r Yardimcisi

Kalite Koordinatorii



https://iletisim.aksaray.edu.tr/aksaray-universitesi-iletisim-fakultesi-mezunlari-cevrimici-toplantida-bulustu
https://iletisim.aksaray.edu.tr/aksaray-universitesi-iletisim-fakultesi-mezunlari-cevrimici-toplantida-bulustu
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YOKAK ALT OLCUTLERI

A. LIDERLIK, YONETISIM ve KALITE

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

A.1. Liderlik ve Kalite

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari

A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yap1

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

A.1.2. Liderlik

B.3.3. Tesis ve altyapilar

A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi

B.3.4. Dezavantajli gruplar

A.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalari

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

B.4. Ogretim Kadrosu

A.2. Misyon ve Stratejik Amaglar

B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

A.2.2. Stratejik amag ve hedefler

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tegvik ve ddiillendirme

A.2.3. Performans yonetimi

C.ARASTIRMA VE GELISTIRME

A.3. Yonetim Sistemleri

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma
Kaynaklan

A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi

A.3.2. Insan kaynaklar1 yénetimi

C.1.2. I¢ ve dis kaynaklar

A.3.3. Finansal yonetim

C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

A.3.4. Siire¢ yonetimi

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler

A.4. Paydas Katilim

C.2.1. Aragtirma yetkinlikleri ve geligimi

A.4.1. 1¢ ve dis paydas katilimi

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak aragtirma
birimleri

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

C.3. Arastirma Performansi

A.4.3. Mezun iligkileri yonetimi

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

A.S. Uluslararasilasma

C.3.2. Ogretim elemani/arastirmaci performansinin
degerlendirilmesi

A.5.1. Uluslararasilagma siireglerinin yonetimi

D. TOPLUMSAL KATKI

A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklari

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal
Katki Kaynaklari

A.5.3. Uluslararasilagsma performansi

D.1.1. Toplumsal katki siireclerinin yonetimi

B. EGITIM ve OGRETIM

D.1.2. Kaynaklar

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve
Giincellenmesi

D.2. Toplumsal Katki Performansi

B.1.1. Programlarin tasarimi ve onay1

D.2.1.Toplumsal katk1 performansinin izlenmesi ve
degerlendirilmesi

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ¢iktilartyla uyumu

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayal: ders tasarimi

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

B.1.6. Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimi

B.2. Programlarm Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli

Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

B.2.2. Olcme ve degerlendirme

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve

kredilendirilmesi

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Hazirlayan

Yiirtirliik Onay1

Kalite Sistem Onay1

Kalite Birim Temsilcisi

Kalite Koordinator Yardimcisi

Kalite Koordinatori




